Kratkodobyv plan — cile pec¢ovatelské sluZby na rok 2025

1.Doplnit chybéjici personalni obsazeni na pozici socialniho pracovnika pro dalsi kroky
vedouci ke zméné socialni sluzby v ramci vyhlasenych dotacnich programau.

Kdo: vedouci OSSV ve spolupraci s tajemnikem tGfadu

Kdy: co nejdiive

2. Zajistit provozni podminky pro fungovani této sluzby vcetné financni podpory
V ramci vyuziti dotacnich programii a podpory mésta.

Kdo: cely tym PS

Kdy: prubézné

3. Spolupracovat na zajisténi dalSich socialnich sluZeb obéanim ve mésté, piredavat o
nich informace a zpristupiovat je na webovych strankach mésta.

Kdo: vedouci OSSV

Kdy: pribézné

4. Na zakladé &lenstvi v Asociaci poskytovatelii socidlnich sluzeb CR se zapojit do
programu terénnich sluZeb, ziskdvat co nejvice informaci o chystanych legislativnich
zménach a vzajemné s touto asociaci spolupracovat.

Kdo: vedouci OSSV

Kdy: prubézné

4. ZvySovat co nejvice odbornou kvalifikaci pracovnikii této sluzby, a to kromé
pribézného vzdélavani on-line formou i zajisténim dostupné a pro tuto profesi
odpovidajici a vyZadané literatury.

Kdo: cely tym PS

Kdy: pribézné



